
О  соблюдении   условий труда работников в период  повышенной 

температуры атмосферного воздуха 

В процессе трудовой деятельности на работающего воздействуют 

факторы производственной среды и трудового процесса, которые могут 

оказать негативное влияние на здоровье. В том числе на условия труда 

работника влияет и изменение погодных условий. 

В связи с установившейся повышенной температурой атмосферного 

воздуха в целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия 

населения в части соблюдения параметров микроклимата на рабочих местах 

(температуры, относительной влажности, скорости движения воздуха), 

профилактики инфекционных заболеваний в производственных и бытовых 

помещениях информируем о необходимости соблюдения: 

 

✓ питьевого режима: обеспечить работников на всех участках водой 

питьевого качества (допускается обеспечение бутилированной 

водой); 

 

✓ бесперебойной работы систем вентиляции (кондиционирования 

воздуха), организации воздушного душирования и режимов 

проветривания с целью соблюдения допустимых параметров 

микроклимата на рабочих местах организации; 

 

✓ использования спецодежды из воздухо- и влагопроницаемых 

тканей, материалов с высокими отражающими свойствами; 



 

✓ проведения компенсации неблагоприятного воздействия одного 

параметра микроклимата изменением другого и другие 

мероприятия. 

 

При возможности изменения режима труда работников, регламентации 

времени работы, сокращения рабочего дня, организации отдыха в санитарно-

бытовых помещениях с оптимальным микроклиматом, ограничения и 

уменьшения пребывания на рабочих местах (непрерывно или суммарно за 

рабочую смену) при температуре воздуха выше допустимых величин, в т.ч. 

при работах на открытых и строительных площадках. 

 

Информацию подготовил врач-гигиенист (заведующий отделом) санитарно-

эпидемиологического отдела Старук В.А. 


